Vyrocni zprava o Cinnosti
.a hospodareni organizace
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Domov pro seniory Hvizdal , pFispévkova organizace, se sidlem U Hvizdala 6,
370 11 Ceské Budéjovice



Obecné udaje

Nazev organizace: Domov pro seniory Hvizdal Ceské Budé&jovice
Pravni forma: pfispévkova organizace

Sidlo organizace: U Hvizdala 1327/6, PSC 370 11, Ceské Budé&jovice
IC: organizace: 00666238

Cislo uétu: 4229582/0800

Zfizovatel: Statutarni mésto Ceské Budséjovice

namésti Pfemysla Otakara ll. 1, 2
370 00 Ceské Budé&jovice
Statutarni zastupce: Mgr. Ludmila Kubelova
Kontakt: Tel.: 385521296, Fax: 385521294

Internetové stranky: www.domovproseniory-hvizdal.cz

Uvodni slovo

Rok 2014 byl v pofadi jiz dvacatym c¢tvrtym rokem cinnosti Domova pro seniory Hvizdal
a navazoval na ¢innost a hospodareni jako v letech pfedchozich.

Vyro€ni zprava obsahuje zakladni udaje o organizaci, pfedstavuje sluzby poskytované
uzivatelim, podava prehled o personalnim zajisténi sluzby a seznamuje s hospodafenim v roce
2014.

Ucta ke stafi je jednou ze zakladnich hodnot civilizované spoleénosti. Nasi prioritou i cilem je
vytvaret prostfedi, kde se nasi uzivatelé budou citit dobfe, pomahat jim rozvijet a podporovat
tvofivost, aktivni pfistup k Zivotu a zaroven co nejvice se snazime ulehcit jim a pomoci pfi jejich
handicapech. Prace s generaci tfetiho véku je sluzbou, kterd obohacuje a pfinasi uvédomeéni si
pokory a obdivu k dfive narozenym.

Nasi snahou je proto vytvofit co nejlepsi podminky pro nase uzivatele, aby se v naSem domové

citili co nejlépe a podzim svého zivota stravili plnohodnotné a dustojné.

Zakladni charakteristika organizace a specifika
Poskytovani  pobytovych  sluzeb socidlni péfe dle Zakona  ¢€.108/2006  Sb.,

o socialnich sluzbach. Cilovou skupinou jsou socialné potfebni obéané mésta Ceské Budé&jovice.


http://www.domovproseniory-hvizdal.cz

NaSim cilem je respektovat jejich prani. Pfi zhorSeni zdravotniho stavu jsou uZzivatelim

poskytovany sluzby, odpovidajici platnym standard{im.

Organizace poskytuje tyto sluzby

Na zakladé Rozhodnuti Krajského Gfadu — Jihodesky kraj v Ceskych Budgjovicich ze dne
27. 7. 2007 o registraci socialnich sluzeb a v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb. v platném
znéni a provadéci vyhlaskou €. 505/2006 Sb. v platném znéni poskytuje DpS Hvizdal sluzby:

1. Odlehéovaci sluzby — (§44 zakona) - poskytujeme odleh&ovaci sluzby osobam, které maji
snizenou sobéstacnost z dlvodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni,
o které je jinak peCovano v jejich pfirozeném socialnim prostredi; cilem sluzby je umoznit pecujici
fyzické osobé nezbytny odpocinek (maximalné 3 mésice). Cilovou skupinou jsou osoby ve véku
od 40 let vySe. Pro tyto sluzby mame vyclenéna 4 mista (jedno pro muze a ftfi pro zeny)
ve dvouluzkovych  pokojich. V roce 2014 naSe zafizeni poskytlo celkem
8x odleh€ovaci sluzbu pro muze, 24x pro Zenu. PocCet neuspokojenych zadosti byl 52.

2. Domov pro osoby se zdravotnim postizenim — (§48 zakona) - pobytové sluzby osobam,
které maiji snizenou sobéstacnost z dlvodu zdravotniho postizeni, jejichz pomoc vyzaduje
pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. Cilovou skupinou jsou osoby ve véku
od 50 let vySe. Pro tyto sluzby mame vyclenéno 70 mist ve dvoultzkovych pokojich.

3. Domov pro seniory — (§49 zakona) - poskytujeme pobytové sluzby osobam, které maji
shizenou sobéstacnost zejména z divodu véku, jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné
fyzické osoby. Cilovou skupinou jsou seniofi ve véku od 65 let vySe. Pro tyto sluzby mame
vy€lenéno 171 mist v jednoltzkovych a dvoultzkovych pokojich.

4. Domov se zvlastnim rezimem — (§50 zakona) - poskytujeme pobytové sluzby osobam, které
maji snizenou sobéstatnost z duvodu chronického duSevniho onemocnéni a osobam se
stafeckou, Alzheimerovou demenci a ostatnimi typy demenci, které maji sniZzenou sobéstacnost
z duavodu téchto onemocnéni, jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.
Rezim v tomto zafizeni pfi poskytovani socialnich sluzeb je pfizplsoben specifickym potfebam
téchto osob. Cilovou skupinou jsou osoby ve véku od 50 let vySe. Pro tyto sluzby mame

vy€lenéno 34 mist ve dvoultzkovych pokojich a 1 jednoltzkovy poko;.

Uzivatellm v naSem zafizeni je poskytovan celoro¢ni pobyt, zdravotni péce, oSetfovatelska péce,
psychosocialni péce, v€etné celodenniho stravovani.
Strava je poskytovana dle doporuéeni oSetiujiciho Iékafe — poskytujeme 6 druhl diet. Denné

vafime hlavnich jidel 559 pro uzivatele, pro zaméstnance a cizi stravniky cca 55 jidel denné.



Celkova kapacita DpS Hvizdal je 280 lGzek.

- jednolGizkové pokoje: 152

- dvoulizkové pokoje: 64

Pocet a skladba uzivatel(i k 31. 12. 2014

Dle paragrafu: §48 § 49 § 50
Kapacita zafizeni 70 171 35
Prijato 20 39 8
Propusténo 0 1 0
Zemfelo 20 38 8
Trvale upoutani na lizko 46 76 0
Mobilni za pomoci druhé osoby nebo technické pomucky 24 70 20
Zvysené naroky na dietni stravovani 50 74 24

Vékova skladba uzivatel(

Paragraf 48 Paragraf 49 Paragraf 50
UZivatelé ve véku 27-65 let 7 1 3
Uzivatelé ve véku 66-75 let 9 16 4
Uzivatelé ve véku 76-85 let 22 61 13
Uzivatelé ve véku 86-95 let 31 89 14
UZivatelé ve véku nad 95 let 1 4 1
Pramérny vék uzivatell 83,1 85,6 82,5
Prispévek na pédci
Paragraf 48 Paragraf 49 Paragraf 50

I. stupen 10 25 4

Il. stupen 14 45 7

ll. stupen 17 42 11

IV. stupen 29 37 9




Prehled uhrad za stravu, ubytovani a péci pro uzivatele sluzeb v roce
2014

Jednolizkovy pokoj Dvouluzkovy pokoj
ubytovani 175,- ubytovani 152,-
strava 140,- strava 140,-
=1den 315,- =1 den 292,-
=1 mésic 9 450,- =1 mésic 8 760,-
PNP 800,- 4 000,- 8 000,- 12 000,-
1 den 26,67 133,33 266,67 400,00

Odlehéovaci sluzby

Uhrada za 1 kalend. den (pobyt + strava) 292,- | + uhrada za péci -1 hod. 120,-

Socialni péce

Zaijisténi aktivizaCnich €innosti - denné je oteviena ergoterapeuticka dilna, zaméfena hlavné
na rucni prace (jemnou motoriku), kazdy den v tydnu probiha pravidelny krouzek — hudebni
skupinka, procviCovani paméti + koncentrace, ¢teni z bible, knizek, muzikoterapie, tvofiva dilna,
sportovni odpoledne, prace s PC, v zimnich mésicich i krouzek vareni. V roce 2014 probihala
kazdou stfedu keramicka dilna, 3x mésiéné reminiscencéni terapie. Z davodu velkého zajmu
uzivatel pokraCovala canisterapie a caviaterapie. Je uplatfiovan individualni pfistup k uzivateli
z pohledu biopsychosocialniho. Snazime se ve spolupraci s uzivatelem motivovat a aktivizovat
uzivatele k co nejvétsi sobéstacnosti.

V roce 2014 probéhlo v nasem zafizeni mnoho kulturnich akci — vystoupil tane¢ni soubor Vlitava,
divadlo Sluneénice z Brna, pan Sedivy - Haslerovy pisniéky, ing. Zach s harmonikou, masopustni
veselice s Doudlebskou koledou a kapelou Samsonka, zensky pévecky sbor Rozmaryn, Zensky
pévecky soubor Zavi§, folklorni soubor Javor, panové JeCminek, Tomasek a Hanus
s harmonikami, country kapela JihoCeskda malostranka, zkraslovaci odpoledne
s Mgr. Kovarnovou, olomoucké duo Viola, pan Rybar — hra na klavir, pan Marinov — hra
na akordeon, kapela Minimax na Den matek, pfednasky zaméstnancti ZSF JU C. Budsjovice,
vystoupeni studentd Domova mladeze, vystoupeni déti z ARPIDY, 2 x taborak s opékanim
Spekackd a kapelou, sbor Mali Babouéci ze ZUS na Piaristickém namésti, déti z MS, ZS a ZUS
Vltava, MS Jizerska, Fr. Ondficka, déti ze ZS Baarova, ZS Klavikova a dal$i. B&hem roku jsme
s uzivateli jezdili na vylety do ZOO Hluboka nad Vltavou, zuc&astnili jsme se sportovniho
odpoledne ve hfe BOCII, soutéze o nejhezéi kraslici a turnaje v kuzelkach v Kaplici, soutéze

Domov piny Zivota, celostatni soutéZe Rotopedtours a PéSkotours. Zucastnili jsme se
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Olympijskych seniorskych her, které pofadalo CSS Staroméstska — pfevzali jsme putovni vlajku,
jelikoz se Olympijské seniorské hry budou pofadat v roce 2015 v naSem zafizeni. Dale uzivatelé
navstivili JE Temelin, chodili na vylety k suchovrbenskym rybnikim. Byla vybudovana nova
pergola s petangovym hfistém, uzivatelé hrali ruské kuzelky a hru Rondo. Zuc¢astnili jsme se také

rliznych vystav a hudebnich vystoupeni mimo nase zafrizeni.

Zdravotné — oSetrovatelska péce

Kazdy wuZivatel Domova je pfijiman jako naprosto holistickd osobnost se svymi
biopsychosocialnimi potfebami. Zdravotni pé€e je zabezpelena formou zvlastni ambulantni péce
prostfednictvim registrovanych zdravotnich sester, které maiji platnou odbornou zpUsobilost
k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu. Péce je poskytovana vyhradné na
zakladé indikace oSettujiciho |ékafe a je hrazena z prostfedkl vefejného zdravotniho pojisténi.

Lékarskou odbornou péci poskytuje uzivatelim DpS prakticky |ékaf a geriatr pro dospélé
MUDr. Jan Reban a prakticky Iékaf MUDr. Mirko Jakovljevic. MUDr. Reban ordinuje
3x v tydnu PO, ST, CT a MUDr. Jakovljevi¢ UT, PA. Akutni pfipady jsou feseny ihned sluzbou
RZ/rychla zachranna sluzba/. Psychiatrickou péci zajistuje MUDr. ProkeS 1 x za 14 dni v patek.
Ke specialistim, jako neurolog, o¢ni, kozni, gynekologie uzivatele v doprovodu dovazime sanitni
sluzbou. Ustavni péde je pro naSe uzivatele zajistovana v Krajské nemocnici a.s. Ceské

Budéjovice.

Zajisténi doplikové €innosti

V zafizeni je také provadéna doplrikova €innost v rozsahu:

1. hostinska Cinnost — poskytovani stravy cizim stravnikim na zékladé uzavienych smiuv,

2. ubytovaci ¢innost — poskytujeme ubytovani pribuznych naSich seniorti ze vzdalenégjSich mist
v CR,

3. pronajem nebytovych prostor — privatni Iékaf, kadefnice, pedikérka, kantyna.

Pronajem nebytovych prostor neni uréen ke komerénim ucelim. V prvé fadé slouzi ob&anim

naseho domova.

Dobrovolnicka a dalSi ¢innost
Dobrovolnicka &innost je zaji$téna dobrovolniky z Dobrovolnického centra ADRA Ceské
Budéjovice, ktera je neocenitelnym pfinosem pro uzivatele i zaméstnance. Obsahuje doprovod

uzivatell a pomoc pfi kulturnich akcich.



Domov je téZ vyukovym stfediskem Zdravotné socialni fakulty Jihodeské univerzity v Ceskych
Budéjovicich a probihaji zde praxe studentl. Od zafi 2012 k nam dochazi studenti (zaci)

ze Stfedniho odborného ucilisté LiSov na souvislou praxi 3 x v tydnu.

Profesni struktura a po¢ty zaméstnancti v roce 2014

Usek/ nazev funkce Pocet zaméstnancti
Usek sprava
Reditel 1
Technik 1
Personalistka, mzdova ucdetni 1
Ekonom + zastupce feditele 1
Finan¢ni ucetni 1
Spravce majetku a zdsobovacé 1
Pokladni, asistentka 1
Socialni pracovnik 4
Vratny, telefonista 4.8
Pracovnik pradelny 6
Domovnik - udrzba 2
Ridi¢ - elektrikaf 1
Celkem 24.8
Zdravotnicky usek
Vrchni sestra 1
Fyzioterapeut 4
Pracovnik v socialnich sluzbach b) volnogas 10
Psychoterapeut 0,25
Lékar 0,25
Stani¢ni sestry 6
Sestry s registraci 25
Pracovnik v socialnich sluzbach a) POP 73,5
Uklize€ 15
Celkem 135
Stravovaci usek
Vedouci strav.provozu+zasobovani 1
Nutri¢ni terapeut 2
Kuchar 4
Pomocny kuchar - délnik 9
Celkem 16
Uhrnem 175,8




1. Clenéni zaméstnanch podle véku a pohlavi - stav k 31. 12. 2014

veék muzi zeny celkem
do 20 let 0 4 4
21 -30 let 3 24 27
31-40 let 3 36 39
41 - 50 let 4 48 52
51 - 60 let 3 46 49
61 let a vice 2 6 8
Celkem 15 164 179
celkem v % 8,5 91,5 100,0

2. Clenéni zaméstnancu podle vzdélani a pohlavi - stav k 31. 12. 2014

dosazené vzdélani muZi zeny celkem
zakladni 0 9 9
stfedni - vyug. list 10 52 62
stfedni - maturita 4 65 69
vy$§Si odborné 0 26 26
vysokoSkolské 2 11 13
Celkem 16 163 179

3. Celkovy udaj o priimérnych platech k 31. 12. 2014

primeérny hruby mésic¢ni plat

19 839

4. Celkovy udaj o vzniku a skonéeni pracovnich poméri zaméstnanct v roce 2014

pocet
nastupy 54
skon&eni PP 40




Piehled ¢erpani mzdovych nakladu viz. pfiloha ¢. 1

Zakladni ekonomické udaje
Rekapitulace nakladi za rok 2014 (v K¢)

Cislo uétu | Nazev Gétu Skutec¢nost r.2014 | % z celk.nakladu
501 Spotiebni material 3617 992,20 4.3
501 Potraviny 9717 581,24 11,6
502 Spotieba energii 6 409 387,99 7,7
511 Opravy a udrzovani 1408 682,97 1,7
512 Cestovné 4 601,00 0
513 Naklady na reprezentaci 5161,00 0
518 Ostatni sluzby 2 230 392,01 2,7
521 Mzdové naklady vE.OON 42 129 66,00 50,4
524 Zakonné socialni pojisténi 14 204 451,00 17,0
525 Urazové pojisténi zaméstnancl 173 540,00 0,2
527 Zakonné socialni naklady FKSP 494 015,91 0,6
531 Silniéni dan 4 575,00 0
549 Jiné ostatni naklady 154 487,52 0,2
551 Odpisy 1766 240,00 2,1
558 Drobny nehmot.a hmot.majetek 1238 183,94 1,5
591 Srazkova dan 2 200,64 0
Naklady celkem 83 561 258,42 100,0




Rekapitulace vynost_za rok 2014

Cislo Gétu | Nazev uétu Skutec¢nost r.2014 | % z celk. vynosu
602 Uhrada za pobyt a stravu od uZiv. 28 411 234,00 33,9
602 Prispévek na péci 21 846 798,00 26,1
602 Uhrady od zdravotnich poji§toven 4 915 456,74 5,9
602 Doplrikova &innost 213 774,80 0,3
602 Stravné zaméstnanci+ studenti 590 856,20 0,7
603 Najemné 107 280,00 0,1
648 Zuctovani fondu 1423 342,97 1,7
649 Jiné ostatni vynosy 78 930,45 0,1
662 Uroky 11 582,30 0,0
672 Dotace z MPSV 19 623 400,00 234
672 Provozni dotace od zfizovatele MM 6 405 000,00 7,6
672 Prouétovani odpisl 122 925,75 0,2
Vynosy celkem 83 750 581,21 100,0

Vysledek hospodarieni k 31.12.2014 189 322,79 K¢

Trzby od zdravotnich pojiStoven

Trzby za zdravotnické vykony jsou hrazeny zdravotnimi pojistovnami mésicné na zakladé

mési¢niho vyuctovani zdravotnickych vykonu vcetné fakturace. Se vSemi zdravotnimi

pojistovnami byly uzavieny smlouvy.

V8eobecna zdravotni pojistovna 4 038 621,30
Vojenska zdravotni pojiStovna 520 794,00
Zdravotni pojistovna Ministerstva vnitra 356 041.44
Celkem 4 915 456,74 K¢

Realizované investic¢ni akce v roce 2014

Strojni investice byly pofizeny z investi¢niho fondu organizace, stavebni investice byly pofizeny
zfizovatelem a poté byl majetek pfedan do spravy organizace.
178 365,00 K&
67 850,00 K&
105 035,00 K&
2230 767,59 K¢
7 046,00 K&
2 589 063,59 K¢

Univerzalni robot do strav.provozu RE 22 N
Prdmyslova pracka P 6

Pojizdné sprchovaci lehatko 2 ks
Vybudovani 6-ti koupelen

Zaluzie do oken v hale

Investice celkem r.2014
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V r. 2014 probéhla vystavba pergoly pfed objektem DpS Hvizdal. Pergola bude pfedana

organizaci do spravy v pribéhu r.2015 v&etné pfilehlého pozemku a jeho oploceni.

Udaje z rozvahy (v tis.K&)

Aktiva celkem 73478
z toho: stala aktiva 63 409
zasoby 676
pohledavky 640
finan€ni majetek 8753
Pasiva celkem 73478
z toho: vlastni kapital 66 841
jméni ucetni jednotky 64 138
financni a penézni fondy 2515
vysledek hospodareni 189
cizi zdroje 6 636

Sponzofi a darci
1. Prantl, Masny primysl Zirovnice - maso a $pekacky pro uzivatele 536,66 K&

2. Garant, s.r.o., Hlincova Hora - ovoce pro uzivatele 3 682,97 K&
3. ZS aMS J.S.Baara, Jirovcova C.B- zasobnik na talife 20 051,50 K¢&

Sponzorské dary byly pfijaty na zakladé sepsané darovaci smlouvy a byly pouzity pro potfebu

uzivatelll socialnich sluzeb v naSem zafizeni.

Vzdélavani zaméstnancu

Pravidelné vzdélavani probihalo v zafizeni DpS dle vzdélavaciho planu na rok 2014 v souladu

se zakonem €.108/2006 Sb. v platném znéni.

Témata vzdélavani zdravotnického a socialniho useku:

- Komunikace s dementnim a agresivnim uzivatelem

- Predlékarska prvni pomoc

- Problematika padu nemocnych

- Zaklady osetfovatelské péce u klienta v socialnich sluzbach

- Krizova pomoc pro socialni pracovniky
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- OS8etfovatelska dokumentace

- Dustojné zachazeni s uzivateli socialnich sluzeb

- Problematika prav uzivatell v zafizenich socialnich sluzeb
- Zakon o socialnich sluzbach

- Prevence syndromu vyhoteni

- Podpora lidské dustojnosti jako funkce socialni prace

- Psychologie stafi

- Problematika padu nemocnych

- PéCe o umirajici a zemfelé

- Krizova pomoc pro socialni pracovniky

- Stiznosti na kvalitu a zpUsob poskytovani sluzeb v socialnich zafizenich
- Individualni planovani socialnich sluzeb

- Hodnoceni a profesni rozvoj zaméstnanct

- Standard ¢€.5 - Individualni planovani

- Zivotni pribéh klienta

- Zmény ve stafi

- Zaklady péce o geriatrickeho klienta

Zaméstnanci se vzdélavaji i mimo zafizeni v odbornych seminafich CAS. Jako kazdy rok se
uskutecnilo Skoleni Fidi¢a, Skoleni BOZP, pozarni ochrany, HACCP. Vzdélavani ostatnich
zameéstnancu - technicko-hospodarského provozu, ekonomického useku, PaM, a feditele
probéhlo v poctu 20 Skolicich akci v priibéhu roku. Kazdy mésic probéhla skupinova i individualni

supervize vSech zaméstnancu pod vedenim Mgr. Kubelakové.

V Ceskych Budé&jovicich dne 20.2.2015
Reditelka Mgr. Ludmila Kubelova
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