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1 OBECNE UDAJE

Nazev organizace: Domov pro seniory Hvizdal Ceské Budgjovice
Pravni forma: prispévkova organizace

Sidlo organizace: U Hvizdala 1327/6, 370 11 Ceské Budé&jovice
ICO organizace: 00666238

Cislo Gigtu: 4229582/0800

Ziizovatel: Statutarni mésto Ceské Bud&jovice

namesti Premysla Otakara I1. 1, 2
370 00 Ceské Budgjovice
Statutarni zastupce: Mgr. Simona Zigova
Kontakt: Tel.: 388 905 111

Internetové stranky: ~ www.dpshvizdal.cz, www.domovproseniory-hvizdal.cz

ID Datova schranka:  gmxKkiqz

2 UVODNI SLOVO

Rok 2020 byl pro nas vSechny velmi naro¢nym obdobim. Slovo COVID-19 jsme slychali
ve vSech padech a denné se snim potkavali v médiich, vrozhovorech mezi lidmi,
V zaméstnani, ale i v naSich rodinach. Rady znas se dotykal tak osobng, Ze jsme jeho
schopnost pisobit utrpeni poznali na ,,vlastni kizi“. Pfinesl s sebou strach a obavy z nezndma
a mnoha opatieni, ktera byla potfeba dodrZzovat. Na celém svété stal mnoho lidskych Zivoth
a celou spolecnost postihla nejen ekonomickd krize, socidlni izolace, ale i1 celd tada
demonstraci, nevoli a nazorovych konfliktl, které zvedly velkou miru agrese mezi lidmi.

Na druhé strané je potieba zminit 1 nékterd pozitiva, jeZ méla na nasi zemi zajimavé dopady.
Snizilo se zasadné cestovani po celém svété, coZ mélo kladny dopad na zivotni prostiedi.
Mezi lidmi se projevila velka mira solidarity a sounalezitosti, kterd dokéazala v pocatku z vétsi
Casti, ale i v prabéhu pandemie pomoci fadé lidem, ktefi byli diive Casto spoleCnosti
opomijeni, naptiklad seniortim.

Spolecnost si uvédomila rizikové faktory, které zdsadné ohroZovaly zdravi a Zivoty lidi
a zacala hledat zptisoby jak je ochranit. Zacalo se celosvétove zkoumat, jak se z této situace

dostat a vSem pomoci. Jednalo se o rizné kroky, at’ uz to bylo testovani, ockovani, zajisténi


http://www.dpshvizdal.cz/
http://www.domovproseniory-hvizdal.cz/

dostatecného mnozstvi ochrannych pomitcek ¢i zdravotni a 1€katrské péce pro t€zké prubchy
nemoci. Nebylo to jednoduché a jesté rozhodné neni vyhrano.
Smutné byva, ze Casto solidaritu a viditelnou pomoc, kterd se nabizi mezi blizkymi v naSich

fadach, ovladne velky byznys, chut’ chtice penéz, korupce a politickych ambici.

V naSem zafizeni se musel diky fad¢é potvrzenych ptipadl jak mezi klienty, tak zaméstnanci
uzpusobit nastalé situaci chod celého domova. Museli jsme zajistit mnoho véci a vydat rtizna
rozhodnuti, kterd byla mnohdy velmi téZk4a, novd a nevyzkousend. Kazdy se zapojil
do velkého boje. Snazili jsme se v prvni fadé zajistit péci o nase klienty. Museli jsme také
neustale mapovat a reagovat na situaci mezi persondlem ve vSech pracovnich pozicich. Mij
velky obdiv a podé€kovani, které se ani nedd napsat a vyjadfit slovy, patfi vS§em naSim
zaméstnancim. At uZ se jednd o pracovniky uklidu, 0drZzby, pracovniky v socidlnich
sluzbach, v praddelné, na recepci, ve stravovacim provozu, zdravotni sestry, socialni
pracovniky, pokladni, ucetni, vedouci zaméstnance, fyzioterapeuty, zkratka vSem. Jsem
si védoma toho, Ze jsme to spolecné zvladli a zvladame diky vzajemné spolupraci, podpoie,
obétavosti a obrovskému pracovnimu nasazeni.

Pokud bych se méla vratit k ¢innostem, které se tykaly provozu, bylo 1 zde potieba zajistit
fungovani jako v predchozich letech. Provoz zafizeni stale funguje diky vicezdrojovému
financovani, které je tvorené piispévkem zfizovatele, dotaci z MPSV pterozdélenou
prostiednictvim Jiho€eského kraje, platbami od klientd, trzbami od zdravotnich pojiStoven
¢i ptispevky od darct.

V oblasti poskytovani socidlnich sluzeb jsme byli limitovani fadou opatieni, ale 1 nadale jsme
mohli pokracovat v zajisténi individudlni socidlni a aktivizani prace s zadateli, uzivateli
1 jejich blizkymi. Podepsali jsme spolupraci se spolecnosti VirtualLab, kterd ndm umozZnila,
zajistit pro nase uZivatele rozvoj dalsi formy aktivizace, rehabilitace, tréninku paméti a jemné
motoriky prostiednictvim virtualnich bryli.

Také vzdélavani zaméstnanci vniméme jako nedilnou soucast jejich rozvoje znalosti
a dovednosti, jez vyznamné ovliviluje pfistup v poskytované zdravotni, oSetfovatelské
a socidlni péci. Z diivodu onemocnéni COVID-19 a protiepidemickych opatieni byly nékteré
vzdélavaci akce zruSeny.

V zavéru mého uvodniku d&kuji vSem uZivatelim za spolupréci s naSimi zameéstnanci
pii poskytovani sluzeb socidlni péce a predevsim za velkou miru pochopeni a tolerance viici
fad¢ opatfeni, kterd byla potieba dodrzovat. Vim, Ze izolace, ktera nastala a stale v riznych

intervalech pretrvava, nebyla vibec jednoduchd, a tak jsme se snazili ¢aste¢né nahradit
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kontakt s blizkymi osobami uZzivatel spojenim prostiednictvim telefoni a videorozhovori
ptes tablety.

Podékovani také patfi vSem darcim a dobrovolnikim, ktefi nas Vv naro¢ném roce 2020
podpotili, at uz financné, materidln¢, pracovni vypomoci, nebo vlidnym slovem
¢i pohlazenim. Velka Cast z Siroké veiejnosti se zapojila do pomoci seniort i zaméstnancti

Vv socialnich sluzbach, za to jim patii velky obdiv a tcta k jejich postoji vici této skupiné.

Mgr. Simona Zigova, feditelka

3 ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA ORGANIZACE A SPECIFIKA

Domov pro seniory Hvizdal (dale jen DpS Hvizdal) poskytuje pobytové sluzby socialni péce
Vv zafizeni v souladu se zdkonem ¢€.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, v platném znéni.
Nasim poslanim je =zajistit dlstojny a spokojeny Zivot v naSem zafizeni osobam,

které z ditvodu véku ¢i zdravotniho stavu jiz nemohou pobyvat ve svém domdacim prostiedi.

3.1 REGISTROVANE SLUZBY

Na zékladé Rozhodnuti Krajského tfadu Jihodeského kraje v Ceskych Budgjovicich ze dne
27. 7. 2007 o registraci socialnich sluzeb a v souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, v platném znéni a provadeci vyhlasky ¢. 505/2006 Sb., v platném znéni
poskytuje DpS Hvizdal registrované sluzby — Odlehcovaci sluzby, Domov pro osoby

se zdravotnim postizenim, Domov pro seniory a Domov se zvlaStnim reZimem.

3.1.1 Odlehcovaci sluzby — (§ 44 zdkona)

Odlehcovaci sluzby jsou ureny osobam, které maji snizenou sobéstacnost z diivodu véku,
chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni, o které¢ je jinak pecovéano v jejich
pfirozeném prostedi. Cilem sluzby je umozZnit pecujici fyzické osob& nezbytny odpocinek.
Cilovou skupinou jsou osoby ve véku od 40 let vySe. Pro tyto sluzby jsou k dispozici 4 lizka

Vv jednoltizkovych a dvoultizkovych pokojich.

3.1.2 Domov pro osoby se zdravotnim postizenim — (§ 48 zdkona)
Domov pro osoby se zdravotnim postizenim poskytuje pobytové sluzby osobam, které ma;ji

sniZzenou sobéstacnost z diivodu zdravotniho postiZeni, jejichZ situace vyzaduje pravidelnou



pomoc jiné osoby. Cilovou skupinou jsou osoby ve véku od 45 let vysSe. K dispozici

je 70 lizek v jednoltizkovych a dvoultzkovych pokojich.

3.1.3 Domov pro seniory — (§ 49 zakona)

V domové pro seniory poskytujeme pobytové sluzby osobam, které maji snizenou
sobéstacnost zejména z ditvodu véku, jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické
osoby. Cilovou skupinou jsou senioii ve véku od 65 let vyse. Pro tyto sluzby mame vyc¢lenéno

171 mist v jednolizkovych a dvouliizkovych pokojich.

3.1.4 Domov se zvlastnim rezimem — (§ 50 zakona)

V domové se zvlaStnim rezimem poskytujeme pobytové sluzby osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z duvodu chronického duSevniho onemocnéni, a osobam se stafeckou,
Alzheimerovou demenci a ostatnimi typy demence, které maji sniZenou sobéstacnost
Z diivodu téchto onemocnéni, jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.
Rezim vtomto zafizeni pii poskytovani socidlnich sluzeb je prizptisoben specifickym
potfebam téchto osob.

Cilovou skupinou jsou osoby ve véku od 50 let vysSe. Pro tyto sluzby mame vyclenéno 34 mist
ve dvoultzkovych pokojich a 1 jednoltizkovy pokoj (mistnost bezpecného pobytu).
Uzivatelim v nasem zafizeni je poskytovan celoro¢ni pobyt, zdravotni péce, oSetfovatelska

péce, psychosocialni péce, véetné celodenniho stravovani.

3.2 STRAVOVANI

Strava je poskytovana podle doporuceni oSetiujiciho l€ékate — poskytujeme 6 druha diet.
Kazdy den vatime 560 hlavnich jidel pro uZivatele. Pro zaméstnance a cizi stravniky cca 80

jidel denné.

3.3 KAPACITA DPS HvizDAL

» Celkova kapacita je 280 lazek
» Par. 44 — 4 lazka

= Par. 48 — 70 ltzek

= Par. 49— 171 luzek

» Par. 50 — 35 lazek

» Jednoluzkové pokoje — 140

» Dvoultizkové pokoje — 70



3.3.1 Pocet a skladba uzivateli k 31. 12. 2020 — tabulka

POCET A SKLADBA UZIVATELU K 31. 12. 2020

Podle paragrafu: § 48 §49 § 50
Kapacita zatizeni 70 171 35
Pfijato 39 34 14
Odesli 11 3 3
Zemtelo 39 48 14
Trvale upoutani na lizko 42 91 0
lg/cl)cr)r?lzllcnkiy za pomoci druhé osoby nebo technické 13 59 30
Zvysené naroky na dietni stravovani 33 83 15

3.3.2 Vékova skladba uzZivateli k 31. 12. 2020 - tabulka

VEKOVA SKLADBA UZIVATELU K 31. 12. 2020

Vékova pasma Paragraf 48 Paragraf 49 Paragraf 50
UZivatelé ve véku 27 - 65 let 6 0 3
Uzivatelé ve véku 66 - 75 let 12 12 8
Uzivatelé ve veéku 76 - 85 let 13 50 14
UZzivatelé ve veéku 86 - 95 let 21 74 5
Uzivatelé ve v€ku nad 96 let 3 14 0
Primérny v&k uzivatel 81 87 78
3.3.3 Prispévek na péci k 5%1 1%. 2020 - tabuJ kva
PRISPEVEK NA PECI K 31. 12. 2020

Stupné prispévku Paragraf 48 Paragraf 49 Paragraf 50

I. stupent 3 17 3

II. stupent 9 37 10

IV. stupen

19

32

11




Piispévek na péci k 31. 12. 2020 - graf
Prispévek na péci k 31. 12. 2020

——
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4 PREHLED UHRAD ZA STRAVU, UBYTOVANI A PECI
PRO UZIVATELE SLUZEB V ROCE 2020
4.1 TABULKA — CENIK SLUZEBOD 1.1.2020
Jednolizkovy pokoj Dvouliizkovy pokoj
ubytovani 210,- K¢ | ubytovani 205,- K¢
strava 170,- K¢ | strava 170,- K¢é
1 den 380,- Ké | 1 den 375,- K¢
1 mésic 11 400,- K¢ | 1 mésic 11 250,- K¢
4.2 TABULKA —PNP
1. stupen 2. stupen 3. stupen 4. stupen
880,- K¢ 4. 400,- K¢ 8. 800,- K¢ 13. 200,- K¢&
29,33 K¢ 146,67 K¢ 293,33 K¢ 440,00 K¢




4.3 TABULKA — ODLEHCOVACI POBYT — CENIiK
Odlehéovaci sluzby

Uhrada za 1 kalend4¥ni den 380,- K¢ |+ uhrada za péci— 1 hod. | 130,- Ké
(pobyt + strava) — jednoliizkovy pokoj
Uhrada za 1 kalenda¥ni den 375,- K¢ |+ dhrada za pé¢i— 1 hod. | 130,- K¢

(pobyt + strava) — dvouliizkovy pokoj

5 SOCIALNI PECE

5.1 CINNOST SOCIALNIHO USEKU — SOCIALNi PRACOVNIK

V roce 2020 zajistovalo socialni péci 7 socialnich pracovnikl. Jedna se pfedevsim o jednani
se zajemcem o sluzbu, pfijem zadosti o poskytovani socidlni sluzby, provadéni socialniho
Setfeni, pfijeti jiz samotnych uzivatell do zafizeni a sepisovani veSkerych dokumentl
tykajicich se pifichodu do zafizeni. Socialni pracovnik dale spolupracuje jak s rodinou,
tak s osobami blizkymi v pribéhu pobytu uzivatele v zafizeni. Mezi jejich kazdodenni
¢innosti také patii zajisténi socidlni agendy, jednani s dalSimi institucemi, zakladni socialni
poradenstvi, socialni rehabilitace a zajisténi metodické a koncepcni ¢innosti.

Cilem této péce je zajistit potfebné informace pro zijemce, uzivatele a osoby blizké.
Poskytnout pomoc a podporu pfi feSeni neptiznivé socidlni situace pravé prostrednictvim
socialnich sluzeb. Socialni prace byla v tomto roce omezena a probihala ve vétsi mife formou

elektronické komunikace a telefonnich hovora.

5.2 VOLNOCASOVE AKTIVITY

DpS Hvizdal poskytuje svym uzivatelim Sirokou nabidku volnocasovych aktivit, které
zajistuji pracovnici v socidlnich sluzbach vykonavajici zakladni vychovnou nepedagogickou
¢innost podle par. 116 b) zék. ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platném znéni.
Tyto cCinnosti vedou predevS§im krozvijeni kognitivnich funkci a podpotfe duSevniho
a fyzického zdravi uzivateli. Pomahaji se 1épe adaptovat v novém prostiedi a piinasi kontakt
se spolecnosti.

» Hudebni skupinka

» Trénink paméti

» Muzikoterapie

> Tvofiva dilna



» Sportovni odpoledne
» Krouzek vareni a peceni

» Reminiscencni terapie

Uzivatel¢ maji také moznost vyuzit aktivizanich ¢innosti v dilné, kterd je zamétend hlavné
na ruéni prace a keramiku. Je oteviena kazdy pracovni den v tydnu.

Kazdy pracovni den pravidelné do naseho zafizeni dochdzi psychoterapeut, pod jehoz
odbornym vedenim se uskutecnuje individualni a skupinova psychoterapie.

Pti praci s uzivateli je uplatiovan osobni pfistup, snaha o motivaci a aktivizaci, jez vede

k co nejvétsi sobéstacnosti.

5.3 SEN TABLE

Interaktivni dotykovy stll je ureny zejména na podporu volnocasovych a vzdélavacich
aktivit, poskytovani relevantnich informaci a zajisténi reminiscen¢ni a kognitivni terapie

pro Klienty v zatizeni socialni péce. Uzivatelé si tuto aktivizaci velmi chvali.

5.1 VIRTUALNI BRYLE

Nova moznost rozvijet dalsi formu aktivizace prostfednictvim virtudlnich bryli. Jedna
se o zcela novou technologii, ktera umozni klientim podivat se do mist, které nikdy nevidéli.
Cestovat po svéte, potapét se v moii, plavat se zvitaty apod. Je zde vzdy potieba vhodny

vybér klienta a zaroven pomoc pracovnika s obsluhou.

5.2 KULTURNI AKCE A SPOLECENSKE AKTIVITY

Z dtivodu COVID-19 doslo v roce 2020 k vyraznému omezeni kulturnich a spolecenskych
akei.

5.2.1 Uskutecnéné spolecenské aktivity a kulturni akce

Celoro¢né¢ se snazime zapojit do riznych projekti a aktivit, pofadanych riznymi
organizacemi, které se uskutecniuji v zatizeni i mimo néj. V priib&hu roku jsme zajistili nasim

uzivateliim, ktefi se radi bavi a setkavaji, celou fadu kulturnich akci.

+ Turnaj v iBoccii
+ Kouzelnik

+ Posezeni s poslechem hudby pana Borska
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Harmonikaf Jan Cajan

Folkova kapela Bonsai ¢. 3

Opékani buit

Vystoupeni Brnénského divadla Slunecnice
Grilovani

Déti maluji seniorim k svatku

Krajské volby

Déti ZS a ZUS Bezdrevska maluji senioriim
Virtualni realita

DC ADRA — vanoc¢ni ptéanicka

Jeziskova vnoucata

Ekonomicka fakulta — darky pro klienty

-+ & F F & F F F ¥ ¥ ¥

Dobrovolnice — darky pro klienty

Turnaj v iBoccii

Ve stiedu 15. ledna 2020 absolvovali nasi sportovci
dal$i turnaj v iBoccii. Zicastnili jsme se v plném
poctu. Itentokrat se onéco Iépe dafilo tymu
,Hvizdalacka®, ktery skoncil na tfetim misté.

Na ,,Vééné hrace™ zbyla bramborova medaile.

vvvvvv

a uz se téSime na dalsi.

Kouzelnik
Ve ctvrtek 16. ledna 2020 nas pobavilo vystoupeni
kouzelnika Martina Cejky, které nam vénovala

,Jeziskova vnoucata® — pani Katetfina Sam s détmi.

Posezeni s poslechem hudby pana Borska
Ve ctvrtek 4. unora 2020 jsme si zptijemnili
dopoledne poslechem popularni hudby. Program

si pro nas pfipravil jako obvykle pan Borsek.
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Harmonika¥ Jan Cajan

27.tnora 2020 se po delsi dob¢ zase rozeznéla u nas
v domové harmonika. Poprvé nam priijel zahrat
harmonikat Jan Cajan. Radi jsme si s nim zazpivali

znamé pisné€ z jeho Sirokého repertodru.

Folkova kapela Bonsai ¢. 3
14. kvétna 2020 nas pfijela poté&sit a zpesttit dlouhou

karanténu tém, ktefi jsou v soucasnosti nejvice osaméli,

oddéleni od svych rodin i venkovniho prostredi folkova
kapela Bonsai €. 3. Pfestoze od rana byla zima a prselo,
béhem vystoupeni dokonce vysvitlo sluni¢ko a tak

jsme si to vS§ichni moc hezky uzili.

Opékani buiti

Dne 16. ¢ervna 2020 se opct po dlouhém obdobi
karantény konala spoleenskd akce Opékani buiti.
Pocasi nam pralo a tak jsme celé odpoledne stravili pod
pergolou, kde si nasi obyvatelé pochutnali na ope¢eném
buitiku a nealkoholickém pivu. Atmosféru nam hudbou
zpiijemnil pan Maxa, mazoretky z maZoretkového

a twirlingového klubu Starlette a také tanecnice Katka

z taneéni skupiny CETARE, kterd nam ptedvedla

ukézky z orientalnich tanct.

Vystoupeni Brnénského divadla Slune¢nice

21. Cervence 2020 dopoledne zazn€ly u nas znamé
muzikalové hity vpodani zpévacky Kristyny
Hutafové Sebkové z brnénského divadla Sluneénice.
Pocasi nam pralo, atak se akce mohla uskutecnit
venku. Skrze oteviena okna si mohli znamé pisné
poslechnout i ti, ktefi byli momentaln¢ upoutani na

Iizku, a mnohé z nich to velmi potésilo.
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Grilovani

Leto$ni podzimni grilovani se opravdu vydafilo.
Probéhlo 8. zafi 2020 za ptijemného teplého pocasi.
Ucast byla velmi hojnd. Pan Maxa s pani
Zemanovou piijemné vyhravali a ptivedli tentokrat
jako prekvapeni div¢i tanecni skupinu Country
Roses. Kpodévanym  buitikim se  tocilo

nealkoholické pivo a v nabidce nechybé¢la ani kava.

Déti maluji senioriim k svatku

Ve stiedu dne 30. zaii 2020 nam predali zastupci
Zakladni $koly a Matetské skoly, V1. Rady 1, Ceské
Budéjovice pfanicka od déti, kterd sami vytvofily,
aby potcsily nase uzivatele a popiali jim tak ke Dni
seniord. Jelikoz nejsou vnasem domoveé nyni
povoleny navstévy, pranicka prevzali zastupci
uzivateld venku. Ostatnim uzivatelim byla postupné
pfedana zaméstnanci piimo v zafizeni a z mile
prekvapenych tvaii bylo patrné, ze ptani déti udélat
radost a vykouzlit Gsmév ve tvaii byla naplnéna.

Nektefi seniofi byli dokonce dojati k slzam.

Déti ZS A ZUS Bezdrevska maluji senioriim
Ve ctvrtek dne 8. fijna 2020 nam predala pani
Mgr. Katefina Bolkovd zastupce ZS a ZUS

Bezdrevska, obrazky od déti pro nase uzivatele ke Dni

seniord. Jsou to radostné okamziky, které naSim

uzivatelim pomahaji v této nelehké dobé.

DC ADRA - vano¢ni pranicka
Dobrovolnické centrum ADRA piedalo nasemu
zafizeni vano¢ni pfanicka od matefskych a zakladnich

Skol a dalSich organizaci.
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JeziSkova vnoucata
I vleto$nim roce jsme se opét zapojili do projektu
Jeziskova vnoucata jehoz prostfednictvim se podatilo

splnit n¢ktera ptani naSich klientt.

Ekonomicka fakulta prediva darky naSim
klientiim

Ve c&tvrtek 17. prosince 2020 jiz druhym rokem
pfivezla pani RNDr. Zuzana Dvotdkova Liskova,
Ph.D. darky od studenti z Ekonomické fakulty
pro nase klienty. Nasledujici den byly darky predany

naSim klientlim, kterym ud¢lali velikou radost.

Darky od dobrovolnice

Dne 21.prosince 2020 knam piisla velmi mila
sle¢na Michaela Uhlifova, kterd je nasi dlouhodobou
dobrovolnici. Pfivezla krasné vanoc¢ni balicky pro
naSe uzivatele, ¢imz nam vSem ud¢lala velikou
radost. Svou neziStnou Ccinnosti podporuje nase

zafizeni jiz tfetim rokem amy si této spoluprace

moc vazime.

6 ZDRAVOTNE — OSETROVATELSKA PECE

6.1 OSETROVATELSKA PECE

Osetrovatelskd péce je zabezpeCena v nepietrzitém provozu stiedné zdravotnickymi
pracovniky — zdravotnimi sestrami v soc. sluzbach odbornost 913 na zaklad¢ indikace
osetfujiciho 1ékafe, kterd je hrazena z prostfedkti vefejného zdravotniho pojisténi

a pracovniky v socidlnich sluzbach piima obsluzna péce.
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6.2 REHABILITACNI PECE

Rehabilitacni péce je poskytovana na zéklad¢ indikace oSetfujiciho lékate prostiednictvim
rehabilita¢nich pracovniki — fyzioterapeutd. Pro udrzeni a zlepSeni fyzické kondice mayji
uzivatelé k dispozici masazni kieslo, magnetoterapii vetné prenosnych piistroji, DD proudy,

ultrazvuk a biolampu.

6.3 LEKARSKA PECE
Lékarskou péci poskytuje uzivatelim DpS Hvizdal prakticky 1ékar pro dosp€lé.
> MUDr. Mirko Jakovljevi¢ — Ut a Pa
> MUDr. Tom4s Dierzé — Po, Sta Ct
Pii ptichodu do zafizeni je mozné se rozhodnout, zda chce uzivatel zistat u svého praktického
Iékate Ci byt zaregistrovan u 1ékate v zafizeni.
Akutni ptipady jsou feSeny ihned sluzbou RZ — rychld zachrannd sluzba.

Psychiatrickou péci zajistuje MUDr. Michal Prokes 1x za 14 dni v patek.

Ke specialistim jsou uzivatelé dovéazeni sanitni sluzbou. Pokud to vyzaduje jejich zdravotni
stav, je zajistovan doprovod rodinou, ptipadné zaméstnanci zafizeni.
Ustavni péce je pro naSe uZivatele zajiStovana v Nemocnici Ceské Budé&jovice, a. s.

Pracovné [ékatské sluzby pro zaméstnance poskytuje MUDr. Tomas Dierzé.

7 ZAJISTENI DOPLNKOVE CINNOSTI

V zafizeni je také provadéna doplikova ¢innost v rozsahu:

* hostinskd ¢innost — poskytovani stravy cizim stravnikiim na zéklad¢ uzavienych smluv

= ubytovaci ¢innost — poskytujeme ubytovani blizkym naSich uZivatell ze vzdalenéjSich

mist

8 PRONAJEM NEBYTOVYCH PROSTOR

= pronajem nebytovych prostor — kadefnice, kantyna

Pronajem nebytovych prostor neni uréen ke komerénim ucelim. Sluzby poskytované

V nebytovém prostoru jsou uréeny vyhradné uZivatelim naSeho domova.

15



9 DOBROVOLNICKA CINNOST

Uzivatelé naseho zafizeni maji moZznost vyuzivat spoluprace s Dobrovolnickym centrem
ADRA Ceské Budgjovice prostiednictvim progkolenych dobrovolniki. Na zakladé rozhovor
suzivateli je zjiStén zdjem o sluzbu dobrovolnika, ktery poté dochazi v pravidelnych
intervalech na navstévu. Pfi setkani si mohou spoleéné povidat, ¢ist, zpivat, hrat spolecenské
hry ¢i chodit na prochéazky.

Castokrat tato setkani vytvoii velmi silné vztahy. Spole¢né prozitky maji vliv na psychicky
stav uzivatelli,, pomahaji 1épe se adaptovat v novém prostiedi a zlepSuji socidlni kontakt
1 minimalizuji socialni izolaci.

Dobrovolnici ndm také pomahaji pfi jednordzovych kulturnich akcich — naptf. Mikulds
¢i Masopust.

V tomto roce se dobrovolnici také zapojili i do dalSich pomocnych praci, které bylo potieba
zajistit ve spojitosti s vypadkem pracovnikll v naSem zafizeni. Jednalo se o vypomoc mezi
jednotlivymi stanicemi svozem stravy a infekéniho odpadu. VSem zucastnénym,
ale 1 dlouhodobym dobrovolnikiim bychom radi podékovali za jejich podporu, pomoc,
pochopeni a hlavné silu a chut’ nezi§tné pomoci druhym. Slova dikl patii také vedouci DC
ADRA Ceské Budgjovice pani Ing. Ivé Kyselové, kterd zajisfovala pomoc s OOP,
ale 1 spolupraci a koordinaci vSech dobrovolnikd v naSem zatizeni.

Také bychom radi podékovali za velmi dobrou spolupraci Stfedni zdravotnické Skole
v Ceskych Budgjovicich zejména pani Mgr. Ivané Kadlecové, kterd nam rovnéz pomaha
prostfednictvim svych studentti pii riznych kulturnich akcich. Studenti jsou vzdy velmi

vstiicni a ochotni pomoci.

10 PRAXE STUDENTU

V prostorach naseho zafizeni zajiStujeme odbornou praxi studentim JihoCeské univerzity
v Ceskych Budgjovicich. Jsme klinickym pracovi§tém Zdravotné socialni fakulty
1 Teologické fakulty. D&kujeme za GZasnou spolupraci vySe uvedenym pracovistim, ktera
umoznuji svym studentim vykonavat praxi pravé v naSem zafizeni, a véfime, Ze ziskané
zkusenosti  a dovednosti pomohou studentiim Iépe se orientovat v dané oblasti jak po strance

teoretické, tak pii nasledném uplatnéni v praxi.
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Od zafi 2012 k ndm dochazi studenti ze Stfedniho odborného ucilisté LiSov na souvislou praxi
3X V tydnu, kterym, stejn¢ jako jejich odbornému vedeni, patii podékovani. Praxi zde maji
také studenti Vys§i odborné $koly zdravotnické v Ceskych Budgjovicich a Vys§i odborné

skoly Prachatice.

11 PROFESNI STRUKTURA A POCTY ZAMESTNANCU V ROCE
2020

USEK/ NAZEV FUNKCE POCET ZAMESTNANCU
USEK SPRAVA
Reditel 1
Technik 2
Personalistka, mzdova Gcetni 2
Ekonom + zastupce teditele 1
Finanéni ucetni 1
Spravce majetku a zasobovac 1
Pokladni, asistentka 1
Socialni pracovnik 7
Vratny, telefonista 6
Pracovnik pradelny 7
Domovnik — udrzba 2
Ridi¢ — elektrikaf 2
Celkem 33
| comAvoTNIOKWOSEK |
Vrchni sestra 1
Fyzioterapeut 4
Pracovnik v socialnich sluzbach § 116 b 14
Psychoterapeut 0,3
Lékar 0,3
Stani¢ni sestry 7
Sestry s registraci 25
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Pracovnik v socialnich sluzbach § 116 a 85
Uklizec 16
Celkem 152,6
STRAVOVACI USEK

Zasobovani a sklad potraviny 1
Nutri¢ni terapeut + 1x vedouci stravovani 2
Kuchat 4
Pomocny kuchat — délnik 11
Celkem 18
UHRNEM 204

11.1 CLENENI ZAMESTNANCU PODLE VEKU A POHLAVI - STAV K 31. 12. 2020

VEK MUZI CELKEM
do 20 let 0 2
21 — 30 let 1 18
3140 let 2 38
41 —50 let 4 67
51 - 60 let 3 68
61 let a vice 3 11

11.2 CLENENI ZAMESTNANCU PODLE VZDELANI A POHLAVI STAV K 31. 12. 2020

DOSAZENE CELKEM
VZDELANI MUZI
zékladni 1 15
stiedni — vyucni list 4 96
stfedni — maturita 7 68
vyssi odborné 1 11
vysokoskolské 2 14
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11.3 CELKOVY UDAJ O PRUMERNYCH PLATECH K 31. 12. 2020

Primérny hruby mési¢ni plat

34. 359,- K¢

11.4 CELKOVY UDAJ O VZNIKU A SKONCENiI PRACOVNICH POMERU

ZAMESTNANCU V ROCE 2020

PRACOVNI POMERY
ZAMESTNANCU POCET
Nastupy 47
Skoncéeni PP 44

12 ZAKLADNI EKONOMICKE UDAJE

12.1 REKAPITULACE NAKLADU ZA ROK 2020 (Vv K<)

Cislo a¢tu | Nazev uétu Skutecnost r. 2020 | % z celk. nakladu

501 Spotfebni material 5497 019, 88 3,8
501 Potraviny 10 766 487, 67 7,4
502 Spotieba energii 7 040 978, 57 49
511 Opravy a udrzovani 1723 253, 86 1,2
512 Cestovné 1576, 00 0
513 Néklady na reprezentaci 8 053, 00 0
518 Ostatni sluzby 2741501, 59 1,9
521 Mzdové naklady vé. OON 82 996 344,00 57,3
524 Zakonné socialni pojisténi 27 454 242, 00 18,9
525 Urazové pojisténi zamestnancti 331 339, 00 0,2
527 Zakonné¢ socialni nédklady, FKSP 2248 794, 94 1,6
531 Silniéni dan 3 984,00 0
547 Manka a skody 3912, 00 0
549 Jiné ostatni naklady 113 980,10 0,1
551 Odpisy 1 836 801,00 1,3
558 Drobny nehmot. a hmot. majetek 2005512, 24 14
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591

Dané

2 552, 64

Naklady celkem

144 776 332, 49

100,0

12.2 REKAPITULACE VYNOSU ZA ROK 2020 (Vv K¢)

Cislo u¢tu | Nazev uétu Skutecnost r. 2020 | % z celk. vynosi
602 Uhrada za pobyt a stravu od uziv. 34 876 733, 00 24,1
602 Ptispévek na péci 26 378 700, 00 18,2
602 Uhrady od zdravotnich pojistoven 6 013 198, 49 41
602 Doplnkova ¢innost 121 811, 40 0,1
602 Stravné zaméstnanci+ studenti 644 842, 80 0,5
603 Najemné 108 816, 00 0,1
648 Zuctovani fonda 1739 637, 36 1,2
649 Jiné ostatni vynosy 491 235, 46 0,3
662 Uroky 13 434, 95 0
672 Dotace z MPSV od Jih. kraje 61 435 086, 88 42,4
672 Provozni dotace od ziizovatele MM 12 938 000, 00 8,9
672 Prouctovani odpisti 139 287, 66 0,1

Vynosy celkem 144 900 784, 00 100,0

VYSLEDEK HOSPODARENI K 31. 12. 2020

124 451, 51 KC

12.3 TRZBY OD ZDRAVOTNICH POJISTOVEN

Trzby za zdravotnické vykony jsou hrazeny zdravotnimi pojiStovnami mésicné na zakladé

meési¢nitho vyuctovani zdravotnickych vykonii vcetné fakturace. Se vSemi zdravotnimi

pojistovnami byly uzavieny smlouvy.
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Vseobecna zdravotni pojistovna 4199 098, 32 K¢

Vojenska zdravotni pojistovna 1 099 529, 46 K¢
Zdravotni poji§tovna Ministerstva vnitra 714 570, 71 K&
Celkem 6 013 198, 49 K¢

12.4 REALIZOVANE INVESTICNI AKCE V ROCE 2020

KonvektomatRetigo 392 585, 11 K¢
Elektricky kotel E-B 150 It 131131, 00 K¢
Soubor klimatizace 236 736, 50 K¢
Ovladani dveti 101 287,40 K¢
Investice celkem 861 740, 01 K¢

12.5 UDAJE Z ROZVAHY R. 2019 (Vv TIs. K¢)

Aktiva celkem 80 349
z toho: stala aktiva 60 905
zasoby 753
pohledavky 765
finan¢ni majetek 17 926
Pasiva celkem 80 349
z toho: vlastni kapital 64 319
jméni Gcetni jednotky 61 634
finan¢ni a penéZni fondy 2561
vysledek hospodateni 124
cizi zdroje 16 030

13 SPONZORI A DARCI

Anonymni darci (4) 35000, 00 K¢
Viscofan Ceské Bud&jovice (virtulni realita) 9 982, 50 K¢
Celkem 44 982, 50 K¢
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Sponzorské dary byly piijaty na zdklad¢ sepsané darovaci smlouvy a byly pouzity pro potiebu

uzivatela socialnich sluzeb v naem zafizeni.

14 VVZDELAVANI A PODPORA ZAMESTNANCU

Pravideln¢é vzdé€lavani probihalo v zafizeni DpS Hvizdal i mimo néj podle vzdélavaciho planu

na rok 2020 v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platném znéni.

14.1 TEMATA VZDELAVANI ZAMESTNANCU — PROBEHLA

Zdravotni péce v socidlnich sluzbach v roce 2020

Hygienické minimum, nové trendy v modernim vareni

Paliativni a hospicové péée v Jiznich Cechach

Aktuality v ucetnictvi PO

Majetek

Promény stéfi a gerontooblek

Novela vyhlaSky FKSP

Etika v obrazech ve sluzbach socialni prevence

AC Facility s. r. 0. Alzheimer centrum

Seminat pro feditele organizaci poskytujici socidlni sluzby — Bfeznice
Opatrovnictvi, svépravnost a alternativy k jejimu omezeni

AC Facility s. r. 0. Alzheimer centrum

Psychosomatika a vyrovnani se s narocnou praci v socialnich sluzbach
Jak Zit a pfezit v Zenském kolektivu

Zaklady psychické prvni pomoci pro pracovniky v socidlni oblasti
Podpora multidisciplinarni prace v socialnich sluzbach

Skoleni BOZP, PO

Adaptaéni proces klienta v zafizeni socialnich sluzeb

Prace s klientem s poruchami chovani a osobnosti

Navstévy v pobytovych sluzbach

Individualni planovani s uZivatelem socialni sluzby

Prace s emocemi v profesnim vztahu — jak se vyrovnat s kiivdou a pocity viny
Uvod do ochrany prav uzivatele

Vedeni dokumentace o poskytované socidlni sluzbé
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Zaméstnanci se vzdélavaji v odbornych semindfich i mimo zafizeni. Jako kazdy rok
se uskute¢nilo Skoleni fidict, Skoleni BOZP, pozarni ochrany, HACCP. Vzdélavani ostatnich

zaméstnanci — technickohospodarského provozu, stravovaciho provozu, ekonomického

Syndrom vyhoteni — jak mu piedchézet a jak o sebe pecovat

useku, PaM a feditele probiha pribézné.

14.2 SUPERVIZE

V pribéhu celého roku probihala vzdy kazdy mésic individudlni supervizni setkdni
pod odbornym vedenim pana PhDr. Miroslava Frnocha. Néaplni superviznich pohovori bylo
zjistovat uroven motivace pracovnikii k vykonu jejich prace a preventivné predchazet

syndromu vyhoteni. Supervizni pohovory se staly pfirozenou soucasti péce o zaméstnance

domova, kterd vede k vytvateni dobrého pracovniho prostiedi.

15 NOVINKY, PLANY A ZAMERY

15.1.1
>

YV V. V V V V

vV VvV

15.1.2

Novinky v roce 2020

Zabezpeceni chodu — nastaveni Hygienicko-epidemiologickych opatieni v souvislosti

s COVID-19

Reorganizace luzek pro vytvoreni COVID zoény

Zajisténi dalSich dotaci nad ramec bézného provozu

Uprava venkovniho areilu — zeleii, chodniky, lavicky

Vytvoteni novych webovych stranek

NavySeni poctu zaméstnancli

Zavedeni nového dochdzkového systému (klouzava pracovni doba u vybranych
pracovnich pozic, odpoledni sluzby pro pracovnice uklidu apod.)

Zavedeni novych postupil a pomicek pii péci o klienty

Zakoupeni tabletl pro videohovory mezi uZivateli a jejich blizkymi
Zjednoduseni administrativni zatéze — propojeni se Cygnus2

Pliny a zaméry na rok 2021

SniZit administrativni zatéz

Zmé&na registrovanych sluzeb — zruSeni sluzby Domov pro osoby se zdravotnim

postiZzenim
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Rozsiteni pocitacove sité

Vybaveni zaméstnancti prostiedky pro praci z domova
Ptechod na silngjsi pfijem signalu s propojenim na internet
Posileni skladovych prostor v budové

Zlepseni obyvatelnych prostor uzivatela

Posileni technologii ve stravovacim provozu

VylepSeni orientacniho systému v zafizeni

Vysadba zelen¢ v okoli zafizeni a prilehlé pergoly

YV V.V V V V V V VY

Zvysovani odbornosti zaméstnanct

V Ceskych Budgjovicich dne 27. 2. 2021

Mgr. Simona Zigova, feditelka DpS Hvizdal
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